
令和４年度 自己評価（職員・保護者）

土崎カトリック学童クラブ

件数 ％ 件数 ％

そうだと思う 2 25 22 45

だいたいそう思う 5 62 23 47

あまり思わない 1 13 3 6

分からない 0 0 1 2

8 100 49 100

そうだと思う 3 37 38 78

だいたいそう思う 4 50 11 22

あまり思わない 1 13 0 0

分からない 0 0 0 0

8 100 49 100

そうだと思う 1 12

だいたいそう思う 5 63

あまり思わない 2 25

分からない 0 0

8 100

そうだと思う 1 12 26 53

だいたいそう思う 4 50 21 43

あまり思わない 3 38 2 4

分からない 0 0 0 0

8 100 49 100

そうだと思う 2 25

だいたいそう思う 4 50

あまり思わない 2 25

分からない 0 0

8 100

そうだと思う 2 25 35 71

だいたいそう思う 3 37 12 25

あまり思わない 2 25 2 4

分からない 1 13 0 0

8 100 49 100

そうだと思う 1 12 30 61

だいたいそう思う 4 50 18 37

あまり思わない 2 25 0 0

分からない 1 13 1 2

8 100 49 100

地域との連携

地域の人達とのふれあい、公共施設等の訪問、職場体験など

の交流を積極的に行っていたか。また、事故や犯罪、災害か

ら児童を守るため、地域住民と連携、協力して児童の安全を

確保する取り組みを行っていたか。

令和４年度の職員評価・保護者評価は下記の通りとなります。子ども達へのよりよい支援につながるように、

この評価を生かしていきたいと思います。今年度のご協力に感謝します。来年度もどうぞよろしくお願い致します。

　〈保護者の皆様の声〉

・毎日学校よりも大好きで少しでも長くいたいといっていた学童クラブ。そんな風に楽しく利用できたのも先生方の工夫

や温かい見守りのおかげと感謝しています。寒い日も暑い日も日の沈むまで子供たちの遊びに向き合ってくださりありが

とうございました。長期休みの連日のイベントもありがたかったです。

・毎日子ども達を学校まで迎えに来て頂き、親として心強く、ありがとうございます。戸外活動やクラブ内活動では普段

体験することがないイベントを考えてくださり、色々な工夫、配慮等ありがとうございます。避難訓練など、事前に分か

りましたら迎え時間を調整するので教えて頂けたらと思います。

・いろんな行事があり、たくさん経験ができてすごくありがたいです。給食があるのもうれしいです。

・夏休み、冬休み中もいろいろなイベントを考えて毎日楽しめるような配慮、計画をしてくださったり、大感謝です。

家庭・保護者との連携

保護者との情報交換の機会を設けたり、日々の児童の姿や成

長を伝え合い、家庭との連携を密にし、信頼関係を築くこと

ができていたか。

職員間の連携

定期的なカンファレンスを行ったり、情報交換や意見交換な

どをしたり、支援員同士コミュニケーションを取り合いなが

ら連携した支援ができていると感じているか。

行事

行事や活動、日々の学童クラブ生活に配慮し、児童が期待や

意欲がもてるような行事内容であったか。また、各種行事は

保護者のニーズを取り入れながら、計画に基づいて適切に準

備できていたか。

支援目標

学童クラブの支援目標や役割を理解し、児童一人一人の状況

や発達段階を踏まえた関わりや指導が行われていたか。ま

た、児童の興味のあることや、活動の予想に基づいて環境を

構成していたか。

保健・安全指導

児童が安全に過ごせるよう、職員が施設内外の環境整備や点

検を行ったり、児童自らの力で安全に行動する能力を身につ

けられるよう援助や取り組みが行われていたか。

研修

児童の発達の姿を捉えるため、日々の児童の姿について話し

合ったり、研修等を通じて必要な知識及び技能を取得し、得

た情報を職員間で共通理解するなど、支援の質の向上に努め

ていたか。

評価項目 評価ポイント 評価
職員 保護者


