
 

令和４年度 自己評価（職員・保護者・園評議員） 

 
令和４年度の職員評価・保護者評価及び園評議員外部評価は下記の通りとなります。子ども達のよりよい育ちにつながるように、 

来年度この評価を生かしていきたいと思います。今年度のご協力に感謝します。来年度もどうぞよろしくお願い致します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 

 

【園評議員の評価から】 

○コロナの数年間、出来なかった行事もあるが、コロナだから全てできないではなく、工夫してやっていたことが良かったと思う。 

また、行事も大事だが、毎日の保育が一番の基本だと思う。特別感なく一人一人と関わって、学年が自然にまじりあって子ども達が遊んでいる 

感じが一番良いと思った。 

○運動会は二部制にしてコロナ対応を工夫して行っていた。子ども達の成長が見られるのが運動会の一番の楽しみで、最後の５歳児は年長にな 

るとここまでできるのかと成長が感じられた。 

○かくつくるてんは、教会が身近にあるこども園なので、カトリックの良さを出して、もっと教会の方達と交流して行えたら良いと思う。 

○参観日に親子のスキンシップを大切にしている活動もあり、見ていてほのぼのとした。 

評議員評価  A：そうだと思う  B：だいたいそうだと思う  C：あまり思わない  

件数 ％ 件数 ％

そうだと思う 12 39 159 89

だいたいそう思う 18 58 17 10

あまり思わない 0 0 2 1

分からない 1 3 0 0

31 100 178 100

そうだと思う 15 48 160 89

だいたいそう思う 15 48 18 10

あまり思わない 0 0 1 1

分からない 1 4 0 0

31 100 179 100

そうだと思う 14 46

だいたいそう思う 11 35

あまり思わない 4 13

分からない 2 6

31 100

そうだと思う 15 48

だいたいそう思う 13 42

あまり思わない 0 0

分からない 3 10

31 100

そうだと思う 9 29

だいたいそう思う 19 61

あまり思わない 0 0

分からない 3 10

31 100

そうだと思う 12 39 143 80

だいたいそう思う 17 55 33 18

あまり思わない 1 3 3 2

分からない 1 3 0 0

31 100 179 100

そうだと思う 2 6 83 49

だいたいそう思う 7 23 64 37

あまり思わない 10 32 24 14

分からない 12 39 0 0

31 100 171 100

そうだと思う 11 36 110 64

だいたいそう思う 14 45 57 33

あまり思わない 2 6 6 3

分からない 4 13 0 0

31 100 173 100

地域との連携
小中学校生とのふれあい、聖園ホーム訪問、職場体験
など、学校や地域の人達との交流を積極的に行ってい

たか。
A

子育て支援
園開放日、未就園児のコアラちゃん教室、あずかり保育

など、保護者のニーズにあった活動や支援ができていた
か。

A

職員間の連携

定期的なカンファレンスを行ったり、情報交換や意見交

換などをしたり、保育者同士コミュニケーションを取り合
いながら連携した保育・教育ができていると感じている

か。

A

行事について

園の行事や活動、保育参観など、日々の園生活に配慮
し子どもが期待や意欲がもてるような行事内容であった

か。また、子どもや保護者同士が交流する場になってい
たか。

A

園内研修・外部研修

子どもの発達の姿を捉えるための園内研修を定期的に

実施したり、日々の子どもの姿について話し合う機会や
外部研修で得た情報を職員間で共通理解するなどの教

育・保育の質の向上に努めていたか。

A

家庭・保護者との連携

保護者との情報交換の機会を設けたり、連絡帳（保育
部）を活用したりしながら日々の子どもの姿や成長を伝

え合い、家庭との連携を密にし、信頼関係を築くことがで
きていたか。

A

教育目標・保育

園の教育目標のもと、集団生活の中で一人一人の発達
の過程や様々な姿を捉え、その状況を踏まえた援助や

指導が行われていたか。
また、発達の見通しや活動の予想に基づいて環境を構

成していたか。

A

保健・安全指導

子どもの発達の特性を理解し、伸び伸びと行動できるよ
うに職員が危険を取り除いたり、自らの力で安全に行動

する能力を身につけたりできるように健康及び安全に過
ごすための取り組みが行われていたか。

A

評価項目 評価ポイント 評価
職員 保護者 評議員
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